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VILNIAUS RAJONO MAISIAGALOS VAIKU LOPSELIO-DARZELIO
MOKYTOJU IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU
VEIKLOS VERTINIMO (JSIVERTINIMO) TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus r. Maisiagalos vaiky lopselio-darzelio (toliau — Lopselis-darzelis) mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty veiklos vertinimo (jsivertinimo) tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) nustato
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty veiklos vertinimo ir jsivertinimo organizavima.

2. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty veiklos vertinimas (jsivertinimas) organizuojamas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Kitais
Lietuvos Respublikos jstatymais ir teisés aktais, LopSelio-darzelio nuostatais, darbo tvarkos

taisyklémis ir Siuo Aprasu.

1. VERTINIMO BEI SKATINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

3. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty veiklos vertinimo (jsivertinimo) paskirtis — sukurti
aplinka, skatinanc¢ig mokytojy profesinj tobuléjima, ir teikti reikalingg informacine, eksperting ir
konsultacing pagalba.

4. Mokytojy veikla vertinama siekiant $iy tiksly:

4.1. didinti Lopselio-darzelio veiksminguma, veiksmingai i$naudojant mokytojy gebéjimus ir
1gidzius;

4.2. numatyti mokytojus, kurie buity geriausi kandidatai j atsakingas pareigas ateityje;

4.3. sudaryti salygas mokytojy saviraiSkai, atkreipiant démes;j j jy sugebéjimus, veiklos motyvus,
skatinti jy norg tobuléti.

5. Vertinant mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty profesionaluma, laikomasi tokiy uzdaviniy:
5.1. didinti mokytojy suinteresuotuma profesine veikla;

5.2. siekti geresniy vadovo ir pavaldiniy tarpusavio santykiy,;

5.3. didinti mokytojy pasitenkinimg darbu, nustatyti nesklandumus ir klititis, rasti biidy juos pasalinti;
5.4. aiskiai informuoti mokytojus apie jy veiklos vertinima;

5.5. prireikus mokytojus mokyti ir perkvalifikuoti;

5.6. numatyti tikrus, jgyvendinamus Lopselio-darzelio veiklos tikslus;



5.7. parengti galimus mokytojy perskirstymo Lopselio-darzelio viduje variantus.

6. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty vertinimas (jsivertinimas) jgalina:

6.1. nustatyti mokytojy tinkamuma tam tikroms pareigoms, planuoti(s) mokytojo karjera.

6.2. j(si)vertinti mokytojy naSumo didéjimo/mazéjimo potencialias galimybes;

6.3. iSaiskinti ypatingus tam tikros srities talentus;

6.4. isaiskinti Salintinus trikumus, suinteresuoti mokytojus kelti kvalifikacijg ir asmeniskai tobuléti;
6.5. sudaryti teisingo darbo apmokéjimo prielaidas;

6.6. mazinti klaidy tikimybe, parenkant, atleidziant mokytojus, organizuojant jy pareigybinj augima
ir pan.

7. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty veiklos vertinimo (jsivertinimo) pagrindu yra pareigybiy
apraSymai ir LopSelio-darzelio mokslo mety pagrindiniai veiklos prioritetai, pagal kuriuos mokytojai

jsivertina savo veikla.

I11. MOKYTOJU IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU VEIKLOS VERTINIMO
(ISIVERTINIMO) ORGANIZAVIMAS

8. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty veiklos vertinimas — tai procesas, apimantis jvairiy
priemoniy rengimg LopSelyje-darzelyje, norint apsvarstyti ir jvertinti ankstesn¢ profesing veikla ir
numatyti ateities planus ir galimybes. Nuolatinis démesys mokytojams konkre¢iomis darbo
salygomis padeda juos telkti bei skatinti.

9. Vertinant laikomasi $iy pagrindiniy taisykliy:

9.1. privalu vengti asmeninés draugystés, Simpatijy ir antipatijy poveikio, svarbus nepriklausomy
vertintojy vaidmuo;

9.2. jvertinama kompleksiSkai, o ne vadovaujantis ,,pirmu jsptidziu”;

9.3. jvertinimas neturi remtis anksc¢iau vertintais duomenimis ir rezultatais;

9.4. jvertinimo rezultatus butina aptarti vadovo ir vertinamojo pokalbyje. Tikslas — isaiskinti
vertinamojo privalumus ir trikumus, suformuluoti pastaryjy Salinimo btidus.

10. Mokytojo darbo jvertinimo rezultatas yra atlyginimas, galimybés kelti kvalifikacija suteikimas,
pareigy paauksStinimas.

11. Mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai du kartus per mokslo metus arba iSeinant i§ darbo
pries 7 d. d. pildo savianalizés anketg (1 priedas) veiklos vertinimo (jsivertinimo) ataskaitg (2
priedas): mokslo mety pabaigoje uz I mety pusmetj (iki birzelio mén. 15 d.) ir uz II pusmetj
kalendoriniy mety pabaigoje (iki gruodzio mén. 31 d.).

12. Pries§ atestacijg savo veiklg j(si)vertina vadovaujantis Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty

(i8skyrus psichologus) atestacijos nuostatais.



IV. REIKALAVIMAI MOKYTOJO IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTO VEIKLOS
ATITIKTIES TURIMAI KVALIFIKACINEI KATEGORIJAI

13. Vyresnysis mokytojas skleidZia savo geraja pedagoginio darbo patirtj ir inicijuoja projektus,
parodas, renginius, akcijas, i§vykas institucijoje.

14. Mokytojas metodininkas aktyviai dalyvauja metodinéje veikloje, skleidzia savo geraja
pedagoginio darbo patirtj ir inicijuoja projektus, parodas, renginius, akcijas institucijoje ir regione.




Vilniaus r. Mai$iagalos vaiky lopselio-darzelio
Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty veiklos
vertinimo (jsivertinimo) tvarkos apraso

1 priedas

VILNIAUS RAJONO MAISIAGALOS VAIKU LOPSELIO-DARZELIO
MOKYTOJO IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTO
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO MOKSLO METU

1 PUSMECIO/II PUSMECIO
(reikiamg pabraukti)

SAVIANALIZES ANKETA

(data)

(mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto vardas, pavardé)

(mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto turima kvalifikaciné kategorija)

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

Kvalifikacijos tobulinimo kursai

Kvalifikacijos tobulinimo | Valandy Data Pazyméjimo | Pazyméjimg iSdavusios
renginio pavadinimas skaicius Nr. institucijos
pavadinimas
SaviSvieta
Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas (Paragas) (Vardas ir pavardeé)

Kuruojantis vadovas (Parasas) (Vardas ir pavardé)




Vilniaus r. MaiSiagalos vaiky lopselio-darzelio
Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
veiklos vertinimo (jsivertinimo) tvarkos apraso

2 priedas
(Pareigos, kvalifikaciné kategorija, vardas, pavardé)
M. M.
I PUSMECIO/IT PUSMECIO
(reikiamg pabraukti)
VEIKLOS VERTINIMO (ISIVERTINIMO) ATASKAITA
Prioritetas.
Data Mastas Renginys (forma ir Trumpas veiklos aprasymas Irodymai
pavadinimas)
Prioritetas.
Data Mastas Renginys (forma ir Trumpas veiklos aprasymas Irodymai
pavadinimas)
Prioritetas.
Data Mastas Renginys (forma ir Trumpas veiklos aprasymas Irodymai

pavadinimas)




Prioritetas.

Data Mastas Renginys (forma ir Trumpas veiklos aprasymas Irodymai
pavadinimas)
METODINE VEIKLA
Eil. | Data Mokytojo parengti ir skaityti pranesimai. Atviros pamokos Irodymai
Nr. kurias vedé mokytojas. Parengtos mokymo ir vaizdinés
priemongés.
KITA
Eil. Veikla darbo grupése, komisijose Irodymai
Nr.

Vertintojo (-y) sprendimo pagrindimas

Rekomenduojamos tobulinti mokytojo, pagalbos mokiniui specialisto veiklos sritys:




Vertinamojo mokytojo, pagalbos mokiniui specialisto pastabos:

Vertintojo (-y) iSvada.




